KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS UDAYANA

NOMOR 1002/ UN14.2.7/HK /2022
TENTAMG

PEMBAHAS DAN JADWAL PADA KEGIATAN SEMINAR USULAN PENELITIAN
TESIS MAHASISWA PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN FAKULTAS

Menimbang

Mengingat

EKONOMI DAN BISNIS

REKTOR UNIVERSITAS UDAYANA,

bahwa berdasarkan Surat Keputusan Direktur Jendral
Pendidikan Tinggi Nomor 12/E/EPT/2021 tentang
Pedoman  Operasional Beban Kerja Dosen  dalam
pelaksanaan pendidikan termasuk Pembahuas Seminar
Usulan Penelitian Tesis Mahasiswa, harus ditetapkan
dengan Surat Keputusan Pemimpin Perguruan Tinggi,

bahwa Dosen yang namanya tercantum dalam Lampiran
Surat Keputusan ini dipandang memenuli syarat sebagai
Pembahas pada kegiatan Seminar Usulan Penelitian Tesis
Mahasiswa Program Studi Magister Manajemen Faloultas
Ekonomi dan Bisnis:

babwa berdasarkan pertimbangan huruf a dan b, perlu
menugaskan Dosen sebagai Pembahas pada kegiatan
Seminar Usulan Penclitian Tesis Mahasiswa Program Studi

Magister Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis beserta
Jadwal ditetapkan dengan keputusan Relclor.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahuan 2003
MNomoar 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004  tentang
Perbendaharaan  Negara  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Tahun 2004 Momor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355];

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidilkan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara
Repuablik Indonesia Nomor 5336);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5500);

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomaor 30 Tahun 2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Udayana [Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Momor 748];



Menetaplkan

KESATU

REDUA

KETIGA

KEEMPAT

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 34 Tahun 2017 tentang Statuta Universitas
Udayana (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 620);

¥.  Peraturan Menteri Keuangan Nomor 60/PMEK.02/2021
lentang Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2022
{Berita Nepara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
6G58);

8. Kepumusan Menteri  Perguruan Tinggt  dan lUmu
Pengetahuan Nomar 104 Tahun 1962 tentang Pendirian
Universitas Negeri di Denpasar jo. Keputusan Presiden
Nomor 18 Tahun 1963;

9. Kepumisan Menteri Pendidilkan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Nomor S54513/MPE.A/KP.07.00/202]1 tentang
Pengangkatan Rektor Universitas Udayana Periode Tahun
2021-2025;

L0, Keputusan Direktur Jendral Pendidikan Tinggi Nomor
12/EfKPT/202]1 Tentang Pedoman Operasional Beban
Kerja Dosen;

11. Keputusan  Rektor  Universitas Udayana  Nomor
BO4/UN14/HK/2018 tentang Pemberian Kuasa Kepada
Dekan dan Direktur Pascasarjana Untuk dan Atas Nama
Rektor Menandatangani Keputusan Rektor;

12. Keputusan Rektor Universitas Udayana  Nomor
102/UNI4/HK.KP/2020 tentang Pengangkatan Dekan
dan Wakil Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Udayana Periode 2020-2024,

MEMUTUSKAN:

: KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS UDAYANA TENTANG

PEMBAHAS DAN JADWAL PADA KEGIATAN SEMINAR
USULAN FENELITIAN TESIS MAHASISWA FROGRAM STUDI
MAGISTER MANAJEMEN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

! Menugaskan Dosen Fakultaz Ekonomi dan Bismis sebagai

Pembahas pada Kegiatan Seminar Usulan Penclitian Tesis
Mahasiswa Program Studi Magister Manajemen Fakultas
Ekonomi dan Biznis beserta Jadwal sebagaimana tercantum
dalam Lampiran yang merupaltan bagian tidak terpisahkan
dari Keputusan Rektor ini,

: Pembahas pada Kegiatan Seminar Usulan Penelitian Tesis

Mahasiswa sebapgaimana dimaksud dalam Dikium KESATU
bertugas merencanakan, menyelenggarakan, wmengevaluasi,
dan melaporkan kegiatan pelaksanaan Seminar Usulan
Penelitian  Tesis mahasiswa Program  Studi  Magister
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis kepada Rektor.

¢ Pembahas Seminar Usulan  Penelidan Tesis  Mahasiswa

sebapgaimana dimaksud dalam Diktum KESATU diberikan
honorarium sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangar.

Hiaya yvang timbul akibat pelaksanaan Keputusan Rektor ini
dibebankan pada Daftar Isian  Pelaksanasn  Anggaran
Universitas Udayana Tahun 2022 yvang relevan.



KELIMA

 Keputusan Rektor ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Denpasar
pada tanggal 14 April 2022

LV J“'- NESHA RAHYUDA §
FEA03252006041001



LAMPIRAN
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS UDAYANA
NOMOR 1002 /UN14.2.7 /HK/2022
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TENTANG
PEMBAHAS DAN JADWAL PADA KEGIATAN SEMINAR
USULAN PENELITIAN TESIS MAHASISWA

PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

SUSUNAN KEANGGOTAAN PEMBAHAS DAN JADWAL PADA KEGIATAN SEMINAR

USULAN PENELITIAN TESIS MAHASISWA PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Nama Dosen |/ NIP/ Jabatan pada | . e J,";‘“kul ;  |Nama Mahasiswa/
NG| Jabatan/ Pangkat/ Golongan Ujian ““ﬁ.ﬁmpui' NIM,/ Judul Tesis
| [Prof. Dr, Dra. Desak Ketut Pembimbing | S€nin, 25 April 2022 | Bambang Panji
Hintaasih, M.Si. Prianggodo
NIFP 19590801 1986012001 Pulaul - 14.00-15.30 MNIM 1980621030
Jabatan @ Profesor WITA
Panglat : Pembina Tinglaeat | Judul Penelitian:
Galongan : IV /b Ruang : MM 2.3 Pengaruh Wark-
Frmily Conflict
Prof, Dir. Wayan Gede Supartha, Pehiakiag 1 Terhadap Work
5.E., 8.U. Performance
NIP 19550202198003 1004 Dengan
Jabatan : Profesor Oecupatuindal
Panglial : Pembina Utama Madya Well Being dan
Colongan @ 1¥ /d Waorl Siress
Bebaga Variabel
Prof. Dr. 1 Gede Riana, S.E., M.M. | pambahas [ Mediasi

1P 19631 127198601 1001
abatan : Profesor
anghkat : Pembina Tingkat [




Mo

Nama Dosen/ NIP/
Jabatan! Pangkat/ Golongan

Jabatan pada
Ujian

Hart dan
Tanggal/ Pukul
Tempat

Mama Mahasiswa/
MM/ Judul Tesiz

Dr. 1 Made Artha Wibawa, 5.E.,

M.
#IF 1979080 7200604 1003
Jabatan ¢ Lelotor
Fanglkat : Penata
Crolongan : 11 /c

Agoes Uanesha Rahyuda, 5.E.,
T., Ph.D,

KIF 1983032520060 1001

Jabatan : Lektor Kepala

Pangkat : Penata Tinghat |

Crolongan ;@ 111/

Prof. Dr, I Gede Riana, 5.E., M.M.
MIP 19631 12719860401 1001
Jabatan : Profesor

Pangkat : Pembina Tinglkat 1
Crolongan : [V/b

Pembimbing

Fembahas 1

Pembahas 10

Kamis, 28 April 2022

Puloual : 13.00-14.30
WITA

Ruang : MM 2.3

Wawan
Mahajana
Bhandesa

NIM 2080611024

Judul Penelitian:
Peran Kepuasan
Kerja Memediasi
Pengaruh Stres
Kerja dan
Keadilan
Oreanisasional
Terhadap
Perilalu
Menyimpang di
Tempat Kerja

aE GANESHA RAHYUDA |
02520060 100 1




