KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS UDAYANA

NOMOR 1449/UN14.2.7 FHK /2022
TENTANCG

PENGUJI DAN JADWAL PADA KEGIATAN UJIAN SKRIPSI MAH ASISWA
PROGRAM STUDI SARJANA MANAJEMEN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Menimbang

Mengingat

REKTOR UNIVERSITAS UDAYANA,

bahwa berdasarkan Surat Keputusan Direktur Jenderal
Pendidikan Tinggi Nomaor 12/JE/KPT/2021  tentang
Pedoman Operasional Beban Kerja Dosen  dalam
pelaksanaan  pendidikan  termasuk menguji  skripsi
mahasiswa, harus ditetapkan dengan Surat Keputusan
Pemimpin Perguruan Tinggi:

bahwa Dosen yang namanya tercantum dalam Lampiran
surat Keputusan ini dipandang memenuhi syarat asebagal
Penguji pada kegiatan Ufian Skripsi Mahasiswa Program
Studi Barjana Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis;

bahwa berdasarkan pertimbangan huruf a dan b, perlu
menunjuk Dosen schagai Penguji pada kegiatan Ujian
Skripsi Mahasiswa Program Studi Sarfana Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis, beserta Jadwal Ujian yang
ditetapkan dengan keputusan Rekior.

Undang-Undang Nomer 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara [Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 ‘Tahun 2004 tentang
Perbendsharaan  Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tabun 2004 Nomor 5, Tambshan Lembaran
Megara Republik Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi |(Lembaran Nepara Republik Indonesia
Tahun 2012 Normor 158, Tambahan Lembaran MNegara
Republik Indonesia Nomer 5336);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 lentang
Penyelenggarann Pendidikan Tinggi  dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Bepublilk Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara
Eepublik Indonesia Nomor 5500):

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Namar 30 Tahun 2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Udayana (Berita Negara Republik Tndenesia
Tahun 2016 Nomor 748);



Menelapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMFAT

6.  Peraturan Menteri Riset, Teknologl, dan Pendidikan Tinpgi
Nomor 34 Tahun 2017 tentang Statuta Universitas
Udayana (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 620);

7. Peraturan Menterd Keuangan Nomor B0/PMK.02,/2021
tentang Standar Biaya Masukan Tahun Anpparan 2022
{Berita Negara Republik Indonesis Tahun 2021 Nomor
B638);

4. Keputusan Menteri Perguruan Tingei dan  Ilmuo
Pengetahuan Nomor 104 Tahun 1962 tentang Pendirian
Universitas Negeri di Denpasar jo. Keputusan Presiden
Nomor 18 Tahun 1963;

9. Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Nomor 54513/MPK.A/KP.07.00/2021 tentang
Penganglatan Relktor Universitas Udayana Periode Tahun
2021-2025;

10. Keputusan Direktur Jendral Pendidikan Tinggi Nomor
12/E/KPT/2021 Tentang Pedoman Operasional Heban
Kerja Dosen;

11, Keputusan Rektor  Universitas Udayana Momor
BO4fUN14/HK/2018 tentang Pemberian Kuasa Kepada
Dekan dan Direktur Pascasarjona Untuk dan Atas Nama
REektor Menandatangani Keputusan Rektor;

1Z2. Keputusan  Rektor  Universitas Udayana  Nomor
102/UN14/HK.KP/2020 tentang Penganpgkatan Dekan
dan Wakil Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Udayana Periode 2020-2024,

MEMUTUSKAN:

» KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS UDAYANA TENTANG

PENGUJI DAN JADWAL PADA KEGIATAN UJIAN SKRIPSI
MAHASISWA PROGRAM STUDI SARJANA MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS.

¢ Menugaskan Dosen Fakulias Ekonomi dan Bisnis sebagai

Penguji pada kegiatan Ujian Skripsi Mahasiswa Program Studi
Sarjana Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis, beserta
Jadwal Ujian Skripsi sebagaimana tercantum dalam Lampiran
yang merupakan bagian tidak terpisahkan dar Keputusan
Rektor ini,

: Pengujl Ujian Skripsi sebagaimana dimaksud dalam Diktum

KESATL, bertugas merencanakan, menyelenggarakan,
mengevaluasi, dan melaporkan kegatan menguji Ujian Skripsi
Mahasiswa pada Program Studi Sarjana Manajemen Fakultas
Ekonomi dan Bisnis kepada Rektor,

¢ Penguji Ujian Skripsi sebagaimana dimaksud dalam Diktum

KESATU diberikan honorarium  sesuai  dengan  ketentuan
peraturan perundang-undangan.

. Biaya yang timbul akibat pelaksanaan Keputusan Rektor ini

dibcbankan pada Daftar [sian Pelaksansan Anggaran
Universitas Udayana Tahun 2022 yvang relevan,



KELIMA : Keputusan Rektor ini mulai berlakn pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Denpasar

pada tanggal 16 Juni 2022

a.n. REKTOR UNIVERSITAS UDDAYANA
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN
BISNIE, | 1\ =& ||
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AGOES G ANREHA RAHVUDA
NIP TO830325200604 100




LAMPIRAN
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS UDAYANA
NOMOR 1449/UN14.2.7/HK /2022

TANGGAL 16 JUNI 2022
TENTANG
PENGUJI DAN JADWAL PADA KEGIATAN UJIAN
SKRIPSI MAHASISWA PROGRAM STUDI
SARJANA MANAJEMEN FAKULTAS EKONOMI
DAN BISNIS

SUSUNAN KEANGGOTAAN PENGUJI DAN JADWAL PADA KEGIATAN
UJIAN SKRIPSI MAHASISWA PROGRAM STUDI SARJANA MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

M.

Nama Dosen/ NIP/ Jabatan/
Pangkat/ Golongan

Jabatan pada
Ujian

Hari dan

Tanggal /
Pukul/

Tempat

MNama
Mahasiswa/

Anak Agung Ayu Sriathi, S.E_,
M.M.

NIF 195712271984032002
Jabatan : Lektor Kepala
Pangkat : Pembina Utama Muda
GColongan @ [V /e

[ Gusti Ayu Dewi Adnyani, S.E.,
M. Si.

NIP 196904281996032004
Jabatan : Lektor

Pangkat : Penata Tingkat |
Golongan ; [11/d

Dr, Sayu Ketut Sutrisna Dewi,
E.E-r MJMr; l|1'{-

NIF 196311271992032003
Jabatan : Lektor
Pangkat : Penata Tingkat |
Golongan ; 11 /d

Ketua Penguji

Penguiji 1

Penguji 2

Kamis,
30 Juni 2022
09.00-11.00 Wita
Ruang BL. 4. 1,

Skripsi |

{ | Gusti Ngurah

Ketut Arvanata
NIM : 1807521071
Judul :

Pengaruh
Kompensasi Dan
Karakteristik
Pekerjaan
Terhadap
Kepuasan Kerja
Dan Kinerja
Karyawan (Studi
Pada PT. Asuransi
Jiwa Sequislife
Denpasar]




Ni Made Rastini, S.E., M.M.
NIP 196701 171992032001
Jabatan : Lektor Kepala
Pangkat : Pembina
Golongan : IV/a

Dr, Ni Made Asti Aksari, S.E.,
M.Bus,

NIP 198107242005022004
Jabatan : Lektor

Pangkat : Penata
Golongan : 1/ c

Gede Bayu Rahanatha, S.E., M.M.

NIP 19830912200604 1002
Jabatan | Lektor

Pangkat : Penata Muda Tingkat |
Golongan : III/b

Ni Ketut Seminari, 5.E.. M.Si.
NIP 19690921 1997032001
Jabatan : Lektor

Panglkat : Penata Tingkat |
Golongan : I /d

Prof. Dr. Tjokorda Gde Raka
Sukawati, S.E., M.M.

NIF 196007161986101002
Jabatan : Profesor

Panglat : Pembina Tingkat |
Golongan @ IV/b

Komang Agus Satria Pramudana,
5.T., M.Com.

NIP 197608222003121001
Jabatan : Lektor
Pangkat ;: Penata Tingkat |
Golongan : 11/ d

Ketua Penguji

Penguii 1

Penguji 2

Ketua Penguji

Penguji 1

Penguji 2

30 Juni 2022
00.00-11.00 Wita
Ruang BL. 4. 2.

I Putu Hendra
Marta Adi
Warsana

MIM : 1807521098
Judal ;

Pengaruh Brand
Image, Brand
Trust, Brand Love
Terhadap
Repurchase
Intention Produk
Fashion (Studi
Pada Konsumen
Pull8:Bear Di
Kabupaten
Badung)

Kamis,
S0 Juni 2022
09.00-11.00 Wita
REuang BL. 4. 3.

| h&ade Katana

Wirasatva
NIM : 1807521009
Judul :

Pengaruh E-Wom
dan Motivasi
Permnbelian
Terhadap
Keputusan
Pembelian Barang
Virtual (Studi
Pada Player Game
Online Seal Online
Blade Of Destiny




Prof. Dr. Dra. 1 Gst. Ayu Kt
Ciantar, M.Si.

NIF 19611002 1986012002
Jabatan : Profegor

Pangkat : Pembina Utama Madya
Golongan ; IV/d

Prof. Dr. Ni Nyoman Kerti Yasa,
8.E., M.5.

NIF 196207 171986012001

Etua -Ptnguji

Penguji |

Jabatan : Profesor
Panglkat : Pembina Utama Madya
Golongan : IV /d

Dra. Ni Ketut Purnawati, M.S,
NIP 196111051986012001
Jabatan : Lektor Kepala
Pangkat : Pembina Tingkat I
Golongan : IV/b

Penguji 2

|

09.00-11.00 Wita

Putu Arya
Dananjaya
NIM : 1807521084
Judul :

Peran
Kepercayaan
Memediasi
Pengaruh
Customer
Experience
Terhadap
Repurchase
Intention (Studi
| Pada Konsumen
Shopee D Kota
Denpasar)

Kamis, -
30 Junm 2022

Ruang BL. 4, 4.

Dra, AA. SBagung Kartika Dewi,
M.,

NIP 195805271986012001
Jabatan : Lektor Kepala
Pangkat : Pembina Tingkat |
Golongan : 1V/h

Prof. Dr, Dra. Desak Ketut
Sintaasih, M.51,

NIF 195908011986012001
Jabatan : Profesor

Pangkat ;| Pembina Utama Muda
Golongan : [V /e

Drs. I Gde Ketut Warmika, MM,
NIF 19630408 1982031004
Jabatan : Lektor

Pangkat : Penata Tingkat [
Golongan - 111 /d

Ketua F':ngu.ji.

Penguji 1

Penguji 2
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09.00-11.00 Wita

Kamis,
30 Juni 2022

I Gustl Avu Dewi
Suryaningrum
NIM : 1807521231
Judul ;

Pengaruh Budaya
Organisasi, Work
Life Balance Dan
[nsentif Terhadap
Loyalitas
Karvawan Di BPR
Bumi Primadana
Tabanan

Ruang BL. 4, 5,

REWFOR UNIVERSITAS UDAYANA
N-CFAKULTAS EKONOMI DAN

ANESHA

RAI WUDA*,
NIP 198303252006041001




